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EMILIO FRANCISCO ERRAZURIZ RIVERA
Profesor Juan Gémez Milla #3003 depto. 506, Nufica-Santiago
Fono 02-22395883 / (+56) 9 95930340

I.- OBJETIVO:

Pertenecer a una empresa de alto nivel y desempefiarme en un cargo profesional que me
permita desarrollar mi profesidén y capacidades en el &rea de servicio, administrativa,
financiera o construccién.

II.- HABILIDADES PERSONALES:

IITI.- LOGROS:

Dentro de los

Capacidad para trabajar, organizar y liderar grupos de trabajos con clara
orientacién a los resultados.

Habilidad en el manejo de relaciones interpersonales.
Habilidad para entrenar y capacitar a grupos de personas.

Buen nivel intelectual vy analitico, persistente en sus objetivos,
ambicioso y generador de ideas.

logros obtenidos a la fecha, puedo mencionar:

Planificar, coordinar y dirigir equipos de trabajos en areas de
construccidén en el rubro minero.

Evaluar, analizar, controlar y emitir informes de costos inherentes al
desarrollo de proyecto de Ingenieria en el rubro minero.

Andlisis y evaluacidén de cobranza para créditos bancarios en mora y la
coordinacibébn para repactar y normalizar nuevos créditos.

Auditoria de empresas fiscales y privadas a nivel de procesos y sistemas
informadticos, elaboracidén de informes concluyentes con posibles riesgos
en la organizacién.

Desarrollo e implementacidén en el disefio, documentacidn de procesos y
subprocesos claves, anadlisis de impacto en el marco regulatorio,
identificacién de fortalezas y amenazas, andlisis y descripcién de nuevas
funciones y perfiles del personal, para nuevo modelo de operacidn de
telefonia de larga distancia.



IV.- EXPERIENCIA LABORAL:

Mar.

Nov.2012-Feb.2015:

Nov.2011-Nov.2012:

Jun.2008-0ct.2011:

May

Mar

Dic

Nov

Ene

2015-Sep.2015:

.2007-May.2008:

.2006-Feb.2007:

.2005-Feb.2006:

.2004-Jul.2005:

.2004-0ct.2004:

Superintendente de Obras Civiles departamento de construccidn,
Planificando, coordinando y gestionando trabajos de especialidad
Obras Civiles 4rea CV-234 y BN 41. Vial y Vives-DSD.

Proyecto Linea de Chancado #2 y #5, Minera Escondida, Antofagasta
IT Regibn.

Superintendente de Obras Civiles departamento de construcciédn,
Planificando, coordinando y gestionando trabajos de especialidad
Obras Civiles y Estructura &reas ampliacidén Stock Pile existente,
nuevo Stock Pile, Transferencia 236/237, Transferencia 237/238 y
transferencia 238/239. Consorcio Bechtel Vial y Vives.

Proyecto OGPl, Minera Escondida, Antofagasta II Regiodn

Ingeniero Jefe de &rea departamento de construccién. Planificando,
coordinando y gestionando trabajos de especialidad Obras Civiles,
Estructura y mecédnico areas de stock pile y nueva sala eléctrica.
Consorcio Bechtel Vial y Vives.

Proyecto Ampliacidén Stock Pile, Minera los Pelambres, Puerto
Punta de Chungo Los Vilos IV Regidn

Ingeniero Jefe de &rea departamento de construccidédn. Planificando,
coordinando y gestionando trabajos de especialidad Obras Civiles,
Estructura, Mecédnicos y Piping &reas de Harnero, Espesador de
concentrado, flotacidén, concentradora, estacidén Booster
(Salamanca), estacidén Intermedia 2 (Tranque el Mauro) y &rea
mina. Consorcio Bechtel Vial y Vives Ltda.

Proyecto Repotencionamiento II Minera los Pelambres, Salamanca IV
Regiodn.

Asistente de Ingenieria Empresa Vial y Vives, apoyo a
departamento de contratos y construccidén Bechtel Chile Ltda.
Proyecto Repotencionamiento MLP, Salamanca IV Regidn.

Supervisor de costo departamento de Ingenieria Empresa Vial vy
Vives, Hormigones y Montaje Minera Los Pelambres.

Proyecto Repotencionamiento MLP - Bechtel Chile Ltda. Salamanca
IV Regibn.

Ejecutivo de cobranza departamento de normalizacién bancaria,
Empresa de cobranza SICC Limitada, Casa Matriz Santiago.

Asistente de costo departamento de Ingenieria Empresa Vial vy
Vives, proyecto Montaje Electromecédnico Chancador y Correa,
Escondida Norte-Proyecto ODS, Antofagasta.

Ayudante de ramos de Micro y Macro Economia, Algebra, Calculo I y
Calculo II, Estadistica I y Contabilidad para la carrera de
Ingenieria Comercial y de Ejecucidén Informdtica en Universidad
Arturo Prat, sede Santiago.



Sep.2003-Dic.2003: Auditoria en Sistemas Informadticos (RISK), Empresa DELOITTE.
Ayudante de ramos de micro y macro economia para la carrera de
Ingenieria de Ejecucidén Informadtica en Universidad Arturo Prat,
sede Santiago.

Jun.2003-Ago.2003: Proyecto de implementacidén de Servicio de Larga Distancia para
compafiia VIR GLOBAL COM, ejecutado por DELOITTE Argentina en
conjunto con DELOITTE Chile.

V.- ANTECEDENTES ACADEMICOS:
v" 2004 Estudiante de Magister (c) en Administracién de Empresas,
Universidad Arturo Prat, Santiago.

v' 2003 Egresado de Ingenieria Comercial, Universidad Arturo Prat,
Santiago.

v/ 1992 a 1994, Ingenieria Comercial, Universidad Arturo Prat, Iquique.

v/ 1990 a 1991, Ingenieria Civil, Universidad Catélica del Norte,
Antofagasta.

VI.- ADICIONAL:

v" Uso de ambientes Windows, Word, Excel y PowerPoint nivel avanzado.
Especial interés por la mUsica, deportes al aire libre, naturaleza y
contacto con las personas.

VII.- PERSONAL:

e RUT: 8.609.539-4

e Nacido el 03 de Abril de 1971

e Casado

e Correo electrdnico: eerrazurizr@vtr.net



mailto:eerrazurizr@vtr.net

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
SEDE - SANTIAGO

CONSTANCIA

Se deja constancia que el Sr. Emilio Errizuriz Rivera,
Rut. 08.609.539-4, ha realizado Clases de Apoyo Docente para la carrera de
Ingenieria Comercial en la Universidad Arturo Prat en las siguientes Catedras:
Contabilidad I, Algebra, Economia, Calculo Iy IL

Se extiende la presente constancia para los fines que el interesado
estime conveniente.

Santiago, 02 de Julio de 2004.

CarreralIngenieria Comercial

Bandera N°620, 4° Piso, Fono: 636.6111
www.unap.cl



Deloitte.

Av. Providencia 1760
Piso 9

Providencia, Santiago
Chile

Fono: (56-2) 270 3281
Fax: (56-2) 374 9190
e-mail: risk@deloitte.cl
www.deloitte.cl

CERTIFICADO

Certificamos que el sefior Emilio Errdzuriz Rivera, RUT N° 8.609.539-4, trabaj6 en nuestra Firma
con contratos de Plazo Fijo desde el 17 de Junio al 17 de Agosto del 2003 y desde el 3 de
Septiembre al 31 de Diciembre de 2003, ocupando el cargo de Analista en la Division Enterprise
Risk Services.

Se extiende el presente certificado a peticion del interesado para los fines que estime convenientes.

Santiago, 22 de Junio de 2004.

Una firma miembro de
Deloitte Touche Tohmatsu
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Santiago de Chile, 1 de Octubre de 2003

VTR GlobalCom S,
Reyes Lavalle 3340 - Piso|
Las Condes / Santiage de CH
Te). (56-2) 310 |4¢
Fax (56-23 310 154
www . vte.ne

Conste por |la presente certificacién que VTR GlobalCarrier S.A. en adelante VTR ha
sido asesorada en el proyecto "Disefio en el Modelo de Operacidn para la Unidad de
Larga Distancia” por un grupo de especialistas en la industria de Telecomunicaciones
pertenecientes a Deloitte & Touche, obteniéndose resultados que merecen nuestro
reconocimiento y satisfaccién.’ ’

Objeto del contrato

Asistir a VTR en la definicion del Modelo de Operacién para la nueva unidad de
negocios de Telefonia de Larga Distancia contemplando:

« Disefio funcional y documentacidn de los procesos claves y sus subprocesos
asociados.

» Andlisis del impacto del Marco Regulatorio en cada uno de los procesos.

+ Identificacion de los requerimientos de sistemas de cada proceso y definicién
de las nuevas funcionalidades a implementar para la nueva operatoria, ya sea
en nuevos sistemas o en los sistemas actuales con que cuenta la compaiiia.

* Descripcion y documentacién de las nuevas funciones y de los perfiles del
personal para llevar a cabo operatoria de la nueva unidad de negocios de
VTR.

Productos Entregados

+ Flujogramas de los procesos
« Organizacién y estructura de la nueva unidad de negocio
+ Requerimientos de modificacion de sistemas

Fechas de Realizacion del contrato

* Inicio: 9 de Junio de 2003
s Finalizacién: 29 de agosto de 2003

Equipo de trabajo

Gustavo Hinz - Director COE
Alejandra Pochettino - Gerente COE
Julio Francisconi - Senior COE
Emilio Errazuriz - Consultor ERS
Andrea Pino - Consultor ERS

rtinich
s - VTR GlobalCom




n VIALY VIVES-DSD

Santiago, 21 de Setiembre de 2015

Carta de Agradecimiento

Estimado Sefior (a):
EMILIO FRANCISCO ERRAZURIZ RIVERA
Presente

Estimado Sefior (a), el dia de hoy ha finalizado la relacién laboral que mantuvimos,
debido a Necesidades de la Empresa por bajas de la productividad y proyectos de la
empresa.

El objetivo de la presente es brindarle nuestro mds sincero agradecimiento por su
participacion en las distintas labores que nos reunieron como equipo para hacer frente
alos importantes desafios que debimos enfrentar en el periodo laboral que nos unié.

Esperamos tener la oportunidad de trabajar juntos a futuro. Deseamos a Usted y su
familia el mayor de los éxitos.

Saluda Muy atentamente.

ma Castro
Gerente de/f%ecurs s Humanos
Vial y Vives - DSD S.A.

Grupo Grafia y Montero



